
2025 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

・活動場所：ＪＡ長沼

・実施日程：2023.11.8　2024.9.4,5

・実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

　将来的に農業への就職を検討している方の視察体験

・利用者数：3名

＜目的＞

・利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

　実際の農業現場を見て、一般就労をする上で自分に必要

なスキルを知る機会にする。

＜成果＞

・農作業にも「立ち仕事で体力を使う仕事」と「椅子に座って

作業するなど、あまり体力を使わずに黙々とできる作業」があ

り、利用者さん一人ひとりが農作業の中でも「これはできる」

という自信と新しい知見を得ることができていました。

・暑い中で黙々と作業ができるところが強みだと感じていますと話をしていただきました。農家は単純作業が多いため、人に

よっては飽きてしまい作業のペースが落ちてしまうところを、利用者さんたちはペースが落ちることなく、最後まで作業に取

り組んでくれていたと評価していただきました。

利用者からの意見・評価

 「一般就労への意欲が出た」「自分の得意なことがわかってきた」など、前向きな意見が多く、来年もやってみたいという

希望もありました。

住　所 札幌市手稲区新発寒2条3丁目1-5 管理者名 山本　達也

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 011-215-4401 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） JAグループ　山本

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ジョブロジック 事業所番号 110402179

様式２


