
令和 6 年 12 月 5 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：三桜アサヅマ商事株式会社

実施日程：週5日

業務内容：物流倉庫のピッキング

利用者数：５～９名

＜目的＞

・一般企業での勤務を通じ社会に出て働く

イメージ作りや学びの機会を提供する。

・企業で求められるスキルに近づけるために

個人個人で目標設定しそれに取り組む。

＜成果＞

・協力して業務遂行する能力が高まった。

・利用者それぞれのアセスメントになり

就労に際してのストレングスと課題が明確になった。

利用者からの意見・評価

楽しく仕事できている

新しい仕事のスキルを身に着けて向上させている

住　所 札幌市厚別区大谷地西５丁目7-20 管理者名 三浦　英充

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 011-398-7814 対象年度 2024年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） パックワン株式会社　石坂　后平

弊社の一連の作業に従事して頂いていますが、利用者・指導員共に協力し合いながら

業務の一つ一つを精力的に取り組んで頂き、助かっています。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ジョブロジックあつべつ 事業所番号 110800794

様式２


