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勉強会を開催しました！！
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⑨月間コメント
　今年もとうとう年末を迎えますね。良いことも大変なこともありましたが、楽しい
　一年だったなぁ～と振り返っています。来年はマスクを外して皆さんの笑顔が見ら
　れる年になりますように。

月間 REPORT
ジョブロジック

①定員に対する利用率
　85.07%（31.48名）

④登録者に対する利用率
　87.43%

⑤新規登録者数
　0名

②現在の登録者数
　36名

⑦年代別割合
　10代：1名　20代：8名　30代：7名　40代：9名　50代：8名　60代：3名

⑧障がい別割合
　身体：4名　知的：8名　精神：16名　発達：7名　その他：1名　

③登録解除者数
　0名

⑥一般就労者数
　0名
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月間 REPORT
ジョブロジック新さっぽろ

⑨月間コメント
　寒くなってきましたね。工場の中も肌寒くなってきました。トマトの収穫も終わ
　り、切干大根のシーズンとなりました。体調を崩さないように頑張りましょう。

①定員に対する利用率
　113.1%（22.62名）

④登録者に対する利用率
　80.78%

⑤新規登録者数
　0名

②現在の登録者数
　28名

⑦年代別割合
　10代：1名　20代：7名　30代：8名　40代：5名　50代：6名　60代：1名

⑧障がい別割合
　身体：2名　知的：14名　精神：10名　発達：2名    

③登録解除者数
　0名

⑥一般就労者数
　0名
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⑨月間コメント
    ジョブロジックファクトリーでは施設外作業として食肉加工工場（手稲）、
　弁当工場（発寒）での食品加工の就労訓練を行っています。作業に興味が
　ある方は見学から可能です。
TEL:011-768-7610・FAX:011-768-7621
E-mail:joblogic_f@yafhoo.co.jpまでお申し付けください。

月間 REPORT
ジョブロジックファクトリー

①定員に対する利用率
　82.88%（24.86名）

④登録者に対する利用率
　85.74%

⑤新規登録者数
　1名

②現在の登録者数
　29名

⑦年代別割合
　10代：2名   20代：9名　30代：9名　40代：5名　50代：2名　60代：2名

⑧障がい別割合
　身体：3名　知的：16名　精神：6名　発達：3名　その他：1名

③登録解除者数
　0名

⑥一般就労者数
　0名
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月間 REPORT
ジョブロジック環状通り東

①定員に対する利用率
　54.52%（10.9名）

④登録者に対する利用率
　60.57%

⑤新規登録者数
　1名

②現在の登録者数
　18名

⑦年代別割合
　10代：0名　20代：3名　30代：4名　40代：7名　50代：3名　60代：1名

⑧障がい別割合
　身体：4名　知的：3名　精神：5名　発達：6名　

③登録解除者数
　1名

⑥一般就労者数
　1名

⑨月間コメント
　１１月にも一般企業への就職が決まった利用者さんが出ました。喜ばしい
　反面、取引先に出向ける利用者人数が足りない状況になってきています。
　野菜の袋詰め作業や物流倉庫内作業に興味がある方は、お問合せや見学の
　ご依頼をお待ちしております。
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この1年間ジョブロジックではいろいろなことを実施してきましたので
ご紹介します！！

一般就労を希望されている利用者と一緒にトータルコ
ーディネータと協力をしながら活動をしています。

ジョブロジックでは独自の内部研修を行い個別支援
計画など研修委員会を中心に取り組んでいます。

今年の就職者は
9名でした！！

一緒に働いてくれる方
を募集していますので
気軽にご連絡をお待ち
しています。

5月には第２回合同事業所説明会に参加
し弊社のブースにもたくさんの方々が
説明を受けに来てくださいました。

毎月開催しています！！
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ジョブロジックではその
他いろいろと企画をして
いましたが・・・
コロナウィルスの感染状
況や天候の影響により思
うように開催することが
できませんでした。来年
度は開催できるように準
備を進めていきます！

今年もあとわずか・・・
来年度もいろいろな事をご紹介していきますのでぜひ楽しみ
にしていてください！！

10月にはジョブロジックで
避難訓練をしました！！

事業所内で３月には
ゲーム６月にはピザ
作りをしました！！
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１１月にジョブロジックで講師の方に来ていただきＳＳＴの勉強会
を開催しましたのでご紹介します！！

勉強会を開催しました！！

SSTとは認知行動療法と社会学習理論を元にした支援方法の一つです。
生活や社会の中で、相手から望むような対応や反応を得るためには、一定の認知や
行動スキルが必要です。他人にとって簡単なことも自分にとっては難しいことがあ
るとします。それを訓練することによって必要な知識、経験を積んでできるように
なる。そのような支援を構造化した方法がSSTになります。

講義：SSTの特徴
　　　SSTと関係する理論
　　　SSTの流れ
　　　SSTの対象と効果に
　　　ついて学びました。

演習：シナリオを使ってSSTの体験
などをしました。

ジョブロジックでは今後SSTの開催を目指して取り組んでい
ます。開催が決まりましたらお知らせいたします。
機会がありましたら参加してみてください。
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