
2026 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：コープフーズ株式会社

実施日程：週5日

業務内容：野菜の下処理作業、レーン作業

利用者数：30名程度

＜目的＞

・一般社会で働くことによる利用者の意識の向上

・利用者の技術向上

・人材不足の解消

＜成果＞

・一般就労に対する意識の向上とイメージの構築

・障がいに対する啓発

・福祉だけでは考えられない製造工程の習得

・日々の生産数量のばらつきをなくすこと

・生産数量の向上

・人員不足の解消と安定稼働への貢献

日々の定型業務において、慢性的な人員不足を的確に補完いただいており、工場の安定稼働を維持する上で欠かせない存在となっています。

・多岐にわたる現場への適正な人員配置

作業環境が多岐にわたる中、各現場の特性に応じた適切な人選と柔軟な配置を行っていただくことで、高い作業品質が安定的に確保されています。

・変化に対する柔軟な対応力

現在、4つの主要部門（米飯、惣菜、カット野菜、洗浄）でご協力いただいておりますが、新規業務の立ち上げや組織体制の変更際にも、

迅速かつ柔軟に対応いただける点に深く感謝しております。

・積極的なコミュニケーションによる業務改善

・今後の展望と期待

連携先企業名 コープフーズ㈱石狩食品工場 担当者名 飯田博之

連携先の企業等の意見または評価

月例の管理者ミーティングでは、現場視点での課題や改善点を率直にご提案いただいており、相互の信頼関係のもとで実効性のある業務改善が着実に進んでいます。

工場を取り巻く環境の変化に伴い、今後も新たな変革が求められます。引き続き、当工場の重要なパートナーとして、より一層の連携強化を期待しております。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 ジョブロジック

住　所 札幌市手稲区新発寒2条3丁目1‐5

110402179

房川　佐祐里

令和7年度電話番号 011－215‐4401

様式１


